
 

Enrollment Management Meeting 
Tuesday, May 5, 2015 

2:00 PM – 3:00 PM 
Board Room 

 
Meeting Notes 

 
Committee Mission: To develop a holistic, comprehensive, and integrated approach to enrollment 
management while recommending scheduling, instructional and student support strategies to enhance 
access, success, persistence and goal attainment. 

Present:  Mike Mari, Keith Brookshaw, Lorelei Hartzler, Tim Johnston, Sara Holmes 

 
1. Strategic Plan – 2015‐2018 

 
2. Review Spring 2015 TracDat Report  
 
3. Preview ‐ Fall 2015 Initiatives 

 

i) Discussed some of the outreach efforts in recruiting Promise students.  High school feedback reports 
are available.  Over 300 students were reached last year, 400 this year.  Counselors are concerned 
about retention of online orientation. 

ii) Extend mentor initiative to spring 2016.  Mentors to be involved in Preview Day and visiting high 
schools in the spring.  

iii) Cash for College events – Attended all (12) except for Intermountain.  Weather has been a barrier in 
the past.  We will strive for at least one Intermountain contact. 

iv) Focus groups – kicked to fall 15 after Research Director is hired. 
v) Marketing plan – meeting with Peter Griggs in June. 
vi) Identify / Promote ADT – Will continue to ask for funding to promote.  
vii) College Website – after Webmaster position is hired. 
viii) Program of Study for undecided – prescribed series (preliminary ed plan) to get student started.  

Some students make a random choice and take unrelated classes.  This is a big problem when it 
comes to PELL funding – may be rejected.  Comprehensive ed plan will help. 

ix) Assessment – Testing resources on website.  Surveys show this has helped with preparation.   
Reviewed current high school transcript evaluation pilot for placement.  Key is tracking outcome. 

x) Math Camp – set for the week of Aug 3rd.  No word from the English side.   
xi)  Marketing ADT – Continue to work with Peter in promotion.  Equity funding available. 
xii) Alumni Association – talk to Foundation  
xiii) Student Connections – cohort projects (Trio, EOPS, Athletics, etc).  Outreach needs to make sure 

students are aware of these services.  Promise Cohort – 600 identified.  Aug 6 – First Year Survival 
day. This cohort is a high touch group.  Students are split up and tracked by cohort leaders.  A benefit 
of outreach to HS is making connections. 

xiv) Acceleration in Basic Skills – great work being done. 
xv) Non‐credit student development courses – can these be mandatory/strongly encouraged?  Foothill – 

strongly inferred.  Possibly a half unit course?  Free for BOG eligible.  Move to fall 2016. 



xvi) Dual Enrollment – Meridith and Liz are doing great work already. 
 
In the fall we need to start talking about an outline of the next plan.  Fall 16/spring 16 finalize 2017 plan.  
There is so much going on with other groups that should tie into our plan.  We should hear from each 
group during a meeting.  Also hear from Instruction (scheduling / fill rates). 

 
 
 


